20. TN @XWQ;S —

\/ A "L\ -
~q
TRtk Notlaes  zoemons
llgili Versiyon/lar : ETA:SQL, ETA:V.8-SQL ilgili Modil/ler :  Bordro

BIREYSEL EMEKLILIK ve OZEL SAGLIK
SIGORTASI HESAPLANMASI

Bireysel Emeklilik veya Ozel Saglik Sigortasi 6demelerinin kanunlar uyarinca hesaplanmasi ve
takibini programimizda kolaylikla yapabilirsiniz.

Bireysel Emeklilik Sigortasi indirim orani %10, Ozel Saglik Sigortasi indirim orani ise %5'tir. Bu
indirimler personelin Brit Geliri Uzerinden hesaplanmakta ve bulunan degerler “Gelir Vergisi
Matrahindan” dustlmektedir.

Bireysel Emeklilik veya Ozel Sa  glik sigortasini “PERSONEL IN KENDISI” édiiyorsa

Personelin 6dedigi tutar sadece Puantaj kartinda “OzI.Sig. isci, Bir Emk. igci” sahalarina
yazilmalidir. Bu sahalara veya sahalardan herhangi birine yazilan bilgi programimiz tarafindan
gerekli degerlere bakilarak otomatik olarak hesaplamaya tabi tutulur ve ilgili personelin
maasinda artisa sebep olur. Baska herhangi bir sahaya bilgi girilmesine gerek yoktur.
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Bireysel Emeklilik veya Ozel Saglk Sigortasi indirim oranlari, Bordro-Servis-Sabit Tanimlar-
Parametrelerdeki “Ozel Sigorta” sayfasinda bulunmaktadir. Indirim oranlarinda herhangi bir
degisiklik yapildigi durumlarda bu sayfa yeni oranlara gore diizenlenmelidir.

iteysel Emeklilk ve Szel Sadik Sigortas Parametreleri

Bireysel Emekliik Brit maas/Muafiyet aran Limiti

Ozel Sadlk Sigortas Brit Maas/Muafivet Orar Limiti

Bireysel Emeklilik veya Ozel Sa glik Sigortasini * ISVEREN” 6diiyorsa;

Bireysel Emeklilik veya__(")zel Saglik Sigortasini isverenin 6dedigi durumlarda éncelikle Bordro-
Servis-Sabit Tanimlar-Ucretler-Odenek tanimlamaya girilir ve 6denekler asagidaki sekilde
tanimlanir.

Eger isveren personeli icin sigorta 6demesi yaparsa bu édemeden Asgari Ucretin % 30’'u kadar
SGK priminden muaftir. Bunun icin “Odenek Tanimlari’nda bu sigorta 6demeleri igin
tanimlanan 6édenegin satirinda “SGK MUAF TUTAR " sahasina Asgari Ucretin % 30'ui yazilir.
(693* %30 = 207,90)

78 Bordro Odenek Tammlan [ 07/2009 ]

SIRA NO  |ACIKLAMA OR.COSSK YA TABD | S5K MUAF TUTARG V. TABD DV TABD |EK SDENEK TENI KARTA TASI [GDEMEK PRIM MI?
1 EIREYSEL P ¥ za7. 90 ¥} ¥ = ¥} [
2 AZELSAGLIE B [ zo7.90  [J] i | ¥ [

Bireysel Emeklilik veya__(")zel Saglik Sigortasini isverenin dédedigi durumlarda oncelikle Bordro-
Servis-Sabit Tanimlar-Ucretler-Kesinti Tanimlamaya girilir ve kesintiler asagidaki sekilde
tanimlanir.

78 Bordro Kesinti Tamimlan [ 07/2009 ]
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Daha sonra Bordro-Servis-Sabit Tanimlar-Parametreler’deki “Ozel Sigorta ” sayfasinda
“Bireysel Emeklilik Odenek No, Bireysel Emeklilik Kesinti No, Ozel Saglik Sigortasi Odenek No,
Ozel Saglik Sigortasi Kesinti No” sahalarina kullanilan “Odenek ve Kesinti” no’lar
tanimlanmahdir.

rBirewsel Emeklilik ve Szel Sadlk Sigortas) Pararmetreleri

Bireysel Emeklilik Brit rmaag/Muafivet orar Limniti 0

Czel Saglk Sigartasi Briat Maag/Muafivet Srarn Limiti
Bireysel Emeklilil Sdenelk Mo
Bireysel Emeklilik Kesinti Mo

Ozel Saglk Sigortas Odenek Mo
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isveren tarafindan personeli adina 6denen “Ozel Sigorta” prim tutarlari personelin Puantaj
kartinda tanimlanmig olan “Odenek ve Kesinti ” sahalarina ayri ayri yazilir.
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isverenin personeli icin yapti§i 6demelerden Vergi ve SGK primi kesileceginden ddenek
sahasina girilen degerin brit tutarinin bulunmasi gerekmektedir.

Odenekler sahasinda yazilan degerlerin, Brit tutarinin bulunmasi icin, Bordro-Puantaj Karti-
Toplu Netten Brite sayfasinda 6zel sigortalar icin tanimlanan “Odenek No” yazilir ve “F4-
Odenek N.B” tusuna basilarak tiim personelin sigorta 6demelerinin brit tutarlari 6zel sigorta
indirim oranlarina gére hesaplanir ve brit tutarlar 6denekler sahasindaki ilgili satira program
tarafindan getirilir.
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Yapilan indirimler Asgari Ucretin yilhk tutarini gegemeyecegi igin, Bordro-Servis-Dosya Bakimi-
Kayit Duzeltme-Kart Bilgileri’ nde “Ozel Sigorta Matrahi " sahasinda
kimulatif olarak toplanmakta ve kontrol ve takip edilmektedir.

Seytal | Sayfaz |

rimile Dederler
Gel, Wer. Matrah | 9 426,42 |
Gel. wer. Toplarm | 1 450.23 |
Artik Para | 0.00 |
I]ﬂxsgﬁlri Gec, ind. Top, | 0.00 |
Dizel Sigorta Matrah | 245.20 |
rEir Onceki Bordroda kKaswitl
S5K GUn
Matrah | 1 709.85 |
ach Soyvad | |

NOT:
Her iki sigorta 6demesi de Bireysel Emeklilik (% 10) ile Ozel Saglik Sigortasi (% 5) ayni anda
ddenmis ise yapilacak indirim orani kanunen % 10'u gegemez.

HESAPLAMA ORNEKLER i;
1- Odeme PERSONEL tarafindan yapiliyorsa:

693,00 TL Asgari tcret alan bir personelin kendisi 100,00 TL Bireysel Emeklilik sigortasi (% 10)
primi 6demektedir ve 6denen prim makbuzunu personel departmanina teslim etmigtir.

Yapilacak iglem:

Odeme yapilan 100,00 TL'lik tutar puantaj kartinda “Bir.Emk.isci” satirina yazilr.

693,00 * % 10 = 69,30 TL “Gelir vergisi matrahindan indirilecek tutar” olup, program
parametrelerdeki oranlara bakarak indirim tutarini hesaplar. Personelin kendisinin yaptigi
sigorta 6demesinde net Ucrette bir artis olur.

(100 - 69,30 = 30,70 indirilemeyen tutar)

Ucret Hesaplama (Ozel Sigorta Oncesi)

isci pr.:693 * % 14=97,02 isgi.Iss.pr.:693*0% 1=6,93
G.V.Matrah:693-(97,02+6,93)=589,05
G.V.:589,05*%15=88,36 D.V.:693*%0,6=4,16
Kes.Top.:97,02+6,93+88,36+4,16=196,47

Net Ucret :693-196,47= 496,53

Ucret Hesaplama (Ozel Sigorta Sonrasi) ( indirim Tutari : 66,60 )
isci pr.:666 * % 14=97,02 isci.iss.pr.:693*% 1=6,93
G.V.Matrah:693-(97,02+6,93)=589,05

Bir. Emk.ind ve Yeni GV. Matrahi:589,05-69,30=519,75

G.V.: 519,75*% 15=77,96

D.V.:693*%0,6=4,16 Kes.Top.:97,02+6,93+77,96+4,16=186,07
Net Ucret :693-186,07=506,93



2- Odeme ISVEREN tarafindan yapiliyorsa:

Briit maagi 1814,37 TL olan personel icin isveren 300,00 TL Ozel Saglik Sigorta édemesi
yapmistir.

Yapilacak iglem:

Sigorta 6demesi olan 300,00TL nin brat tutar bulunur. Bizim personel 6érnegimizde programimiz
364,16 TL buldu.

1814,37 * % 5 = 90,72 indirim tutari (Ozel sa glik sigortasi Briit ticretin % 5%)
364,16-90,72=273,44 indirilemeyecek tutar
Ucret Hesaplama (Ozel Sigorta Oncesi)

isci pr.:1814,37* % 14=254,01 isci.iss.pr.:1814,37*% 1=18,14
G.V.Matrah:1814,37-(254,01+18,14)=1542,22 G.V.:1542,22*%15=231,33
D.V.:1814,37*%0,6=10,89  Kes.Top.:254,01+18,14+231,33+10,89=514,37
Net Ucret :1814,37-514,37= 1300,00

Ucret Hesaplama (Ozel Sigorta Sonrasi) ( indirim Tutari : 90,72)
Ozel sigorta brit: 364,16 Ozel sigorta net: 300,00 (Kesinti)

Briit Gelir; 1814,37+364,16 =2178,53 SSK Matrahi:2178,53-199,80=1978,73

IsGi pr.:1978,73* % 14=277,02 lsci.iss.pr.:1978,73*0% 1=19,79
G.V.Matrah:2178,53-(277,02+19,79)=1881,72

Bir. Emk.Ind ve Yeni GV. Matrahi:1881,72-90,72=1791,00 G.V.: 1791,00*% 15=268,65
D.V.:2178,53*%0,6=13,07 Kes.Top.:277,02+19,79+268,65+13,07+300=878,53

Net Ucret :2178,53-878,53=1300,00

Bu durumda Ozel Saglik Sigortasi ISVEREN tarafindan 6édendiginden dolayi personelin
maasinda herhangi bir degisiklik olmayacaktir.
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