5510 SAYILI KANUN UYGULAMALARI VE
YENILIKLER

Yapilmasi Gerekenler:

1. Personel sicil kartinda T.C. Kimlik No sahasi mutlaka dolu olmalidir.
(Yabanci uyruklu calisanlar Icisleri Bakanligi’ ndan bir numara almali
ve bu aldigi numarayi bagli oldugu SGK'’ da sicil kartina isletmelidir.)

2. V7 igin: Bordro-Servis-Sabit Tanimlar-Parametreler-Vergi
Parametreleri-4

V8 icin: Bordro-Servis-Sabit Tanimlar-Isyeri Parametreleri- Sigorta
Kollari Vergi Tanimlari-10/2008 ve Sonrasi

Bolimlerinde  Kisa Vadeli Sigorta Kollari Prim Orani  kontrol
edilmelidir. ( ISV-KV ) Her igyerinin is yerinin tehlike derecesine
gore bu oran degisik ise dizeltilip kayit edilmelidir.

3. Bordro tahakkuku igin LISTE isimli 6zel tanimli raporlarda saha
kodlarinda 88 yerine 347-Kalan Isv.primi(Tesvik rakamlari
disidlmuis), 142 vyerine 335-Kalan SSK  Primi sahalan
kullaniimahdir.

4. E-Bildirge hazirlarken Bildirge tlrt 1-Normal secilmelidir.

5. Personel sicil kartina yeni eklenen “F5-Kart Ek Bilgileri” sayfasi
doldurulmaldir. Bu sayfadaki bilgiler ise giris bildirimlerinde
kullaniimaktadir.

6. Yeni dizaynlar eklenmis, bazi dizaynlarin isimleri dedismis ve bazi
dizaynlarin igerikleri diizenlenmistir. ( Ise giris bildirgesi, Eksik gin
bildirimi, Aylik Prim hizmet belgesi, Isten Ayrilis Bildirgesi, sigortal
bildirim belgesi, istege badl ise giris bildirgesi, genel saglik sigortasi
ise giris bildirgesi vb. )

V7 igin: DIZDOSYA.DAT guncellenmelidir.

V8 icin: Sirket Bilgileri moduli Servis/ Dosya Islemleri/Dosya Acma
Kapama/Yeni Dosya Agma / Bordro bdlimune girilir. Bu bélimde 11
. Dizaynlar icin yeni dosya acilir. Bu islem bUutin sirketlerde yapilir.
Yada bir sirkette dizayn dosyasi acildiktan sonra yine Sirket Bilgileri
béluminde bulunan Toplu Sirket islemler/Dizayn Dosyalari/Bordro
bélimine girilerek istenen dizayn isimleri sirketler toplu olarak
secilerek batun sirketlere aktarilabilir.



7.

Bordro-Servis-Sabit Tanimlar-Bordro Parametreleri- Istihdam Yasasi
Parametrelerinde “Sigorta Prim Indirimi ( % 5)” sahasi default
olarak “Evet” gelmektedir. Her sirkete girip dedistirme yapmaya
gerek yoktur.

Notlar

1.

Ozel tanimli raporlara kalan SSK primini gérmek amaci ile ‘335-
Kalan SSK Primi’ sahasi eklendi.

. Ozel tanimli raporlara 327-347 arasi yeni sahalar eklendi.

. Bordro-Muhasebe ve Bordro-Isletme entegrasyonunda tesvik

disldlmus tutarlan programimiz otomatik olarak entegre ediyor,
herhangi bir islem yapmaya gerek yoktur.

. Bordro-Servis-Dosya Bakimi-Kayit Dulzeltme-Sigorta Matrahlar

sahasinda calisanin normal maasi ve prim/ikramiye bilgileri ayri ayn
goralur. (Yeni Ayhk Prim Hizmet belgesi ve Vizite kagidinda ilgili
sahaya bilgi buradan cekilir.)

. Aylik Prim ve Hizmet belgesinde tegvik indirim tutarlan gértlmez. Bu

indirimler tahakkuk onay sonrasinda olugsmaktadir. Bu tesvik indirim
tutarinin uygulanmasi SGK tarafindan belirlenmektedir. (Ornegin
isverenin kuruma borcu olmamasi vb.)

. Tesvik indirim tutarlan 6zel tanimh raporlardan goérulebilir.

V7 icin: Ozel tanimh raporlarda bulunan TESVIK.FMT raporundan
ddenecek primi gosteren rapor alinabilir. Gliincelleme yapildiginda bu
dosya otomatik yuklenmis olur.

V8 icin: Ozel taniml raporlarda bulunan TESVIK raporundan
ddenecek primi go6steren rapor alinabilir. Bu rapor internet
sayfamizdaki exe indirme bdéliminde TESVIK_XML.zip olarak
mevcuttur. Bu dosya indirilerek Ozel tanimh Raporlar/Yeni Tanim
béliminde F6-XML/Dosya tusuna basilarak 6zel tanimh raporlara
eklenebilir.



